PROGRAMA INTERNACIONAL DE BECAS DE POSGRADO DE LA FUNDACIÓN FORD
Reuniones de trabajo para la discusión de la 
“Propuesta para un programa de impulso a la Red de Exbecarios”
13 de junio al 18 de julio de 2005
REPORTE GENERAL DE ACTIVIDADES
Se realizaron cuatro reuniones de trabajo con los correspondientes grupos regionales de exbecarios en las siguientes fechas:
· Grupo de la Región Yucatán

13 de junio en el CIESAS Peninsular

· Grupo de la Región Chiapas

18 de junio en el CIESAS Sureste
· Grupo de la Región Oaxaca

25 de junio en el CIESAS D.F.

· Grupo de la Región “Centro”

2 de julio en el CIESAS D.F.

En estas reuniones participaron 11 exbecarios de un total de 19 alumni y 2 becarios invitados. Cabe destacar que de los 19 exbecarios, 3 se encuentran en el extranjero por lo que en términos prácticos de los exbecarios que podían asistir a las reuniones únicamente faltaron 5 exbecarios. A continuación se enlistan los asistentes a las reuniones por región:
Región Yucatán:

Genner de Jesús Llanes Ortiz, exbecario y representante de la región Yucatán


José Virgilio Ek Dzib, exbecario


Miriam Rubí Gamboa León, exbecaria

Región Chiapas:

Sebastiana C. Bautista Ara, Exbecaria

Lucía Gómez Moreno, Exbecaria

Bernabé Montejo López, Exbecario


Lauriano E. Rodríguez Ortiz, Exbecario

Región Oaxaca:


Javier Aguilar López, Exbecario


Melquisedec González Juárez, Becario

Irma Manuel Rosas, Exbecaria y representante de la región Oaxaca

Región “Centro”:


Justiniano Domínguez Medel, Exbecario


Celerino Felipe Cruz, Exbecario

Melquisedec González Juárez, Becario y representante de la región “Centro”
Zosimo Ortega González, Becario

Durante estas reuniones se tomaron los siguientes acuerdos:
ACUERDOS

1. En la primera reunión de exbecarios IFP-México celebrada los días 10 al 12 de febrero del 2005 en la Ciudad de México, los participantes identificaron cuatro puntos sobre los cuales se debería de construir una comunidad de enlace:

· Esfuerzos colectivos para una mayor VISIBILIDAD

· Intercambio de experiencias y producciones ACADÉMICAS

· Intercambio de experiencias LABORALES

· La oportunidad de generar perspectivas MULTIDISCIPLINARIAS

Con base en estos cuatro ejes se ACORDÓ TRABAJAR EN CINCO LÍNEAS DE ACCIÓN para iniciar los trabajos de la Red de Exbecarios: 
· VISIBILIDAD

· Acción 1: Establecimiento de la Red de Exbecarios

· Acción 2: Programa de reinserción

· INTERCAMBIOS ACADÉMICOS

· Acción 3: Identificación de espacios académicos

· INTERCAMBIOS DE EXPERIENCIAS LABORALES
· Acción 4: Formulación de proyectos productivos y sociales (fundraising)
· PERSPECTIVAS MULTIDISCIPLINARIAS INTERCULTURALES

· Acción 5: Proyectos multidisciplinarios interculturales 
2. Se acordó que cada una de estas líneas de acción fuera coordinada por un exbecario. De esta forma los exbecarios coordinadores son los siguientes:
· Acción 1: Establecimiento de la Red de exbecarios

· Lauriano Rodríguez Ortiz y Celerino Felipe Cruz
· Acción 2: Programa de reinserción

· Javier Aguilar López

· Acción 3: Identificación de espacios académicos

· Zosimo Ortega González 

· Acción 4: Formulación de proyectos productivos y sociales (fundraising) 

· Virgilio Ek Dzib 
· Acción 5: Proyectos multidisciplinarios interculturales

· Genner de Jesús Llanes Ortíz

3. Se aprobaron en términos generales los puntos que se deberán incluir en la discusión de las cinco líneas de acción, a saber:

· Acción 1: Establecimiento de la Red de exbecarios

· Operar como actores colectivos a favor de la justicia social

· Discutir sobre la visión, misión y objetivos de la Red
· Discutir sobre el tipo de estructura y organización que se requiere
· Acción 2: Programa de reinserción

· Dos dimensiones de la reinserción: 
· para los que estudiaron en México 

· para los que estudiaron en el extranjero
· Reconocer los diferentes tipos de reinserción:

· Reinserción académica
· Reinserción profesional.
· Reinserción en torno a proyectos sociales y productivos.
· Reinserción a ONGs.
· Reinserción internacional.
· Acción 3: Identificación de espacios académicos

· Identificación de instituciones y programa afines
· Identificación de foros sobre temas afines

· Identificación de publicaciones de interés

· Acción 4: Formulación de proyectos productivos y sociales
· Diseño de proyectos sociales

· Fundraising: el problema del financiamiento

· Acción 5: Proyectos multidisciplinarios interculturales

· Identificación de profesionistas indígenas con compromiso
· Identificación de una agenda indígena

4. Se acordó que los coordinadores de cada tema tendrán la responsabilidad de elaborar durante el mes de julio un primer documento de postura que someterán a los comentarios de sus compañeros. 
5. La discusión de los cinco temas se llevará a cabo durante los meses de julio a septiembre a través de los medios electrónicos.
6. Se acordó crear una lista de discusión electrónica para el intercambio de ideas. Esta lista se construirá bajo la asesoría de Sandeep Kindo.
7. A finales del mes de septiembre se realizará una reunión de pre-acuerdos con los coordinadores de cada uno de los temas para la discusión del formato de la Segunda Reunión de Exbecarios que se realizará en noviembre y para la integración de las carpetas de trabajo.
8. De esta forma, el objetivo de la Segunda Reunión de Exbecarios programada para realizarse en noviembre de 2005 será tener una Red consolidada que cuente con objetivos, acciones y proyectos claros para iniciar sus trabajos en forma autosustentable y en donde el papel de las instituciones auspiciadotas del programa -Fundación Ford, el IIE y el CIESAS- sea de facilitadores más que de desarrolladores de las acciones. 
9. Con base en lo anterior, el cronograma hacia la Segunda Reunión de Exbecarios queda de la siguiente forma:

	Etapa
	Periodo
	Actividades
	Producto

	1ra.
	Junio
	Reuniones vis a vis con los alumni.

Discusión de los ejes y líneas de acción.

Discusión de los formatos rumbo a la segunda reunión de exbecarios de noviembre
	Documento consensado que refleje los intereses de los exbecarios, con líneas de acción por temas, compromisos asumidos y formato de trabajo rumbo a la reunión de noviembre.



	2da.
	Julio
	Confirmación de los coordinadores por tema


	Difusión de los acuerdos tomados.

Directorio de coordinadores por tema y lista de discusión electrónica
Documentos de postura por tema para detonar la discusión.

	3ra
	Julio-septiembre
	Discusión electrónica de los documentos por tema e incorporación de comentarios.


	Primera versión de los documentos de postura por tema.

	4ta.
	Septiembre
	Reunión de pre-acuerdos con los coordinadores por tema sobre el formato de la Segunda Reunión de Exbecarios.

	Elaboración de carpetas de trabajo.



	5ta.
	Noviembre
	Ajustes administrativos y logísticos.
	Segunda Reunión de Exbecarios IFP-México.


10. Sobre los instrumentos con los que contaría la Red para su funcionamiento se llegó a los siguientes acuerdos:

· Revista Aquí Estamos: Se sugirió digitalizar la Revista y poner los artículos en formato PDF –en forma similar a como lo hace Chile y Perú- con la finalidad de ampliar el directorio de receptores y que los exbecarios puedan re-enviar la publicación a sus contactos. 

· Boletín electrónico: Se sugiere el desarrollo de un “Boletín electrónico interactivo” en donde los exbecarios puedan intercambiar experiencias en materia laboral y académica, se puedan subir noticias sobre foros y conferencias, así como compartir conocimientos en temas comunes. Una primera etapa de este boletín se realizará mediante la lista de discusión electrónica.
11. Se acordó diseñar una base de datos interactiva para los exbecarios mexicanos en donde ellos mismos puedan actualizar sus propios datos cada vez que sea necesario.
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