POST FELLOWSHIP: LA REGIONAL MEETING 

SANTIAGO, OCTUBRE 2004

RED DE BECARIOS: BRASIL

El fortalecimiento de la red de becarios brasileros ha usado canales informales (intranet y la circulación de informaciones) y canales más formales. Realizamos el 1er Encuentro Brasilero de Becarios del Programa Internacional de Becas de Posgrado de la Fundación Ford en Junio de 2004.

El 1er Encuentro fue una actividad compartida con la oficina de Brasil de la Fundación Ford. Por eso, fue realizado en Río de Janeiro (entre el 16 y el 18 de junio 2004), habiendo previsto un día en conjunto entre los becarios y donatarios de la Fundación Ford. El tema del Encuentro fue “Desigualdades de Género y Raza, e Igualdad de Oportunidades”, esto porque: a) un número significativo de becarios desarrollan proyectos en estos temas; b) el tema de la acción afirmativa en la educación ocupa un lugar prioritario en la agenda política brasilera contemporánea; c) es un tema de interés compartido entre becarios y donatarios de la Fundación Ford (agenda del Encuentro en anexo).

Fueron convidados 23 becarios: 15 de la coorte 2002 siendo 2 ex – becarios, 8 de la coorte 2003, 7 orientadores académicos y 2 miembros de la actual comisión de selección.
. La oficina de la Fundación Ford (Ana Toni y más cuatro funcionarios estuvieron presentes) convidó a 21 instituciones que enviaron 32 participantes.

Para participar del Encuentro, los/as becarios/as deberían preparar un trabajo (comunicación oral u poster)
 que fue sometido a una comisión científica (tres miembros de la EFCC y dos externos) que emitió su parecer y sugirió alteraciones. Las comunicaciones orales, organizadas en mesas temáticas, fueron previamente enviadas para debatidores que, durante la realización del Encuentro, hicieron un excelente trabajo de análisis académica, con comentarios y sugestiones.

La lectura y evaluación de los 22 trabajos permitió captar progresos y dificultades de los/as becarios/as de un modo muy provechoso. Las evaluaciones y sugestiones de la comisión científica y de los debatidores constituyeron una buena oportunidad para orientar los proyectos de disertación y tesis. El intercambio con los orientadores les permitió conocer más el Programa y a su vez permitió a la EFCC que captara mejor el trabajo académico que está siendo desarrollado. 

La oficina de gerenciamiento de proyectos asoció actividades de dinámica de grupo, informaciones y conceptos sobre las lógicas de planeamiento y de la prestación de cuentas de proyectos, tal como informaciones prácticas sobre el control de gastos. El equipo contratado para este fin usó ejemplos y situaciones de lo cotidiano del propio Programa IFP.

Todo el Encuentro fue grabado en CD y fueron organizados los Anales del Encuentro (en CD también) distribuidos a todos/as los/as participantes, inclusive donatarios de la Fundación Ford.

Las evaluaciones fueron muy positivas (Cuadro 1), apuntando aspectos para que sean mejorados. El Encuentro dio visibilidad al Programa junto a los donatarios de la FF y a los orientadores, permitió que los/as becarios/as actualizaran informaciones sobre el Programa, recibieran orientación académica, entrenaran su repertorio de preparación y presentación de trabajos; estrecharan vínculos entre sí.

Para los próximos años tal vez sea conveniente alterar la fecha del Encuentro (mes de Septiembre) evitando sobrecarga de actividades de la EFCC (estábamos iniciando el proceso de selección).
Cuadro 1: Síntesis de evaluaciones del 1er Encuentro Brasilero de Becarios IFP. Brasil

	Items
	Evaluaciones

	
	Bueno
	Medio
	Insuf.
	Total

	Preparativos
	Plazo
	19
	3
	1
	23

	
	Instrucciones
	16
	3
	1
	20

	
	Evaluación de textos
	18
	1
	1
	20

	Administración
	Comunicación
	22
	1
	0
	23

	
	Reserva
	22
	0
	1
	23

	
	Hotel
	21
	3
	0
	24

	
	Alimentación
	25
	1
	0
	26

	Académicos
	Interés
	18
	2
	0
	20

	Mesa redonda
	Día 16
	24
	1
	0
	25

	Mesa redonda
	Día 17.1
	26
	0
	0
	26

	Mesa redonda
	Día 17.2
	22
	3
	0
	25

	
	Debate 16
	23
	0
	0
	23

	
	Debate 17.1
	24
	2
	0
	26

	
	Debate 17.2
	22
	2
	0
	24

	
	Coord. 16
	24
	0
	0
	24

	
	Coord. 17,1
	26
	0
	0
	260

	
	Coord. 17.2
	24
	1
	0
	25

	
	Ativ. conjunta
	14
	4
	5
	23

	
	Anales
	12
	4
	0
	16

	Oficina
	Relevancia
	14
	4
	1
	19

	
	Didáctica
	14
	4
	3
	21

	
	Contenido
	17
	4
	1
	22

	
	Total
	447
	43
	14
	504

	
	%
	88,7
	8,5
	2,8
	100


Abajo, la transcripción de sugestiones muy pertinentes de una de las becarias (tal vez como propuesta para los ex - alumnos).

“Coloco mis preocupaciones y sugestiones. Son dos mis preocupaciones. La primera surgió después de algunas conversaciones con colegas becarios. Percibí las grandes dificultades que enfrentan para realizar sus estudios, los desafíos personales que pasan tanto por las relaciones afectivas y familiares cuanto con los/as orientadores que, envuelven desde pérdidas a relaciones de solidaridad. Pienso que cada uno(a) han lidiado de forma admirable con tales problemas, porque tenemos en mente una meta: la construcción de un trabajo académico y no nos acostumbramos a desistir de los desafíos impuestos por la vida (ahora, en algunos casos, por los Programas de Posgrado).

“Pienso que será muy interesante el registro de esas memorias de los estudiantes de po-grado del Programabeca/Brasil. No obstante sepamos que, muchas veces, lo importante es el resultado final, o sea, el trabajo académico, el registro del proceso, las subjetividades, la superación de los desafíos en el período del posgrado de los becarios debería ser registrado, al final este programa es muy peculiar, pionero en Brasil y ningún aspecto puede ser dejado en segundo plano.

“Una observación: no quiero afirmar, con esto, que otras personas que cursaron el posgrado no tuvieron que lidiar con la angustia en ese período de la vida de pesquisador/a, pero que, nosotros los becarios tenemos algunas especificidades que no deberán ser olvidadas.

“Como se podría recuperar las historias o memoria de los(as) becarios(as), no tengo respuestas. Ni mismo sé si deberíamos ser objetos de pesquisa, o apenas formar un banco de memoria de los grupos de becarios internacionales, de nuestra relación doble con el Programa de Posgrado de nuestras universidades y del Programabeca. Mi única convicción es que esta cuestión merece reflexión y el registro de esas memorias. (Solange Pereira da Rocha)”.

La evaluación efectuada por la EFCC de los trabajos presentados por los/as becarios/as (la gran mayoría tratando el tema de las relaciones raciales) nos condujo a proponer un mini curso sobre “Aspectos teóricos de la elaboración de proyectos en estudios de relaciones raciales”, realizado entre el 03 y el 06 de agosto de 2004, en São Paulo (en la sede de la Fundación Carlos Chagas), ministrado por el profesor Antônio Sérgio Alfredo Guimaraes (fue miembro de la 1ª Comisión de Selección) para lo cual se inscribieron 20 becarios y 2 ex - becarios de las coortes del 2002 y 2003. La organización del curso quedó sobre responsabilidad de una becaria - Lucimar Rosa Dias - lo que le permitió el ejercicio en la organización de eventos y fortaleció el intercambio entre becarios.

Cuadro  2

Relato de evaluaciones del curso: “Aspectos teóricos de la elaboración de  proyectos en estudios de relaciones raciales”

	
	Total 
	  Muy bien
	Medio
	Insuf.

	Organización
	23
	22
	1
	-

	Costeo
	21
	19
	2
	-

	Infra
	24
	24
	-
	-

	Oportunidad
	24
	22
	2
	-

	Dinámica
	23
	16
	6
	1

	Contenidos
	24
	24
	-
	-

	Bibliografía
	24
	24
	-
	-

	Actividades culturales
	17
	09
	4
	4

	Reunión administrativa
	19
	15
	4
	-


Casi que unánimemente los becarios sugirieron continuidad: un forum de becarios IFP; otros cursos sobre nuevos temas, o en otras áreas; mini-cursos semestrales etc. También unánimemente se reivindicó que el curso debería tener más tiempo.

El curso fue bien evaluado por los becarios (Cuadro 2). Estamos organizando un nuevo encuentro, de esta vez regional, para los/as becarios/as que residen en la región nordeste y norte de Brasil. La preparación está siendo hecha en colaboración con becarios/as de la región. Si la experiencia fuese bien sucedida, iremos a extenderla para las demás regiones. Así, tendremos, a cada año, un encuentro anual (el próximo previsto tendrá como tema “LA TIERRA: derechos y protección“) y tres o cuatro encuentros regionales en Brasil.

Anexo 1

AGENDA
1er Encuentro Brasilero de becarios del IFP
Día 16 de junio de 2004

Apertura

Fundación Ford - Ana Toni

Mensaje de Joan Dassin

El programa IFP en Brasil - Fúlvia Rosemberg

Mesa redonda sobre acción afirmativa

Acción afirmativa: concepto, histórico y reflexiones - Rosana Heringer

Políticas de promoción de la Igualdad Racial - Maria Aparecida Bento

Una reflexión sobre acción afirmativa y pueblos indígenas - Francisca Novantino P. de Angelo

El curso del río: una reseña - Valter Roberto Silverio

Debates

Intercambio donatarios/becarios (discusión en pequeños grupos compuestos por becarios y donatarios).

Día 17 de junio de 2004

Mesas redondas y sesiones de posters presentados por los/as becarios/as

Mesa 1 - Educación y jóvenes

1. Etnia en la formación de profesores: relación teoría – práctica - Risomar Alves dos Santos

2. Formación de profesores y el combate al racismo en clase. Un desafío pedagógico? - Lucimar  Rosa  Dias

3. Masculinidades, feminidades y rendimiento escolar - Rosemeire dos Santos Brito

4. Música y escolaridad: El caso de adolescentes negros en Libertad Asistida - Jair Santana

5. La relación de jóvenes negros hip hoppers con la escuela - Ione da Silva Jovino

6. Los espacios de formulación de quejas crimen por discriminación racial - Laura Márcia Rosa dos Santos

Debates

Mesa 2 - Familia, comunidad, identidad

1. Para allá de la raza: relaciones raciales y de género e igualdad de oportunidades - Nemézio Clímico Amaral Filho

2. Esclavitud, família y parentezco: posibilidades de estúdios sobre la “gente de 

color” en Paraíba, siglo XIX -  Solange Pereira da Rocha

3. Las tramas de la inclusión social por medio de la economía solidaria - 

Solange Sueli de Sales Guimaraes

4. Violencia urbana y doméstica en el cotidiano de mujeres negras - Maria 

Isabel de Assis

5. Territorio de parentesco - Rosy de Oliveira

6. Construcción de identidad negra y estratégias de poder: el Movimiento

Negro Sergipano en la década de 1990 - Paulo Santos Dantas

Sesión  de  posters 1:  Educación  ( día 17 )

1. Los afro-brasileros y el acceso a una política de letramiento en el Nordeste -

Francinete Fernandes de Sousa

2. Mujeres negras en la educación de la infancia: procesos de formación y de 

introducción en el mercado de trabajo - Waldete Tristão Farias Oliveira

3. Educación de negros: memorias de la formación de la conciencia racial y

Política entre 1930 y 1970 en Mato Grosso - Ivonete Costa Vila

4. Educación afro-brasilera y educación popular: histórico de instrucciones negras

y sus estratégias educacionales en Porto Alegre (1874 – 2002) - Lúcia Regina Brito Pereira

5. Las políticas de acción afirmativa para los afro-brasileros: acceso a la enseñanza superior - João  Jorge  Santos  Rodrigues

Sesión de posters 2: Educación y cultura (día 18)

1. Cultura expuesta: negros y blancos en los desfiles escolares en Araguaína (2002 - 2003) - Fátima Aparecida Silva

2. El abandono escolar de jóvenes: un análisis de las escuelas públicas de enseñanza media de Itaituba, en el estado de Pará, en el período de 1998 – 2003 - Francisco Claudio de Sousa Silva

3. Las Compañías Negras de Revista: de como artistas populares discutieron la identidad nacional y (inter) actuaron con los Modernistas en los años 1920 - Nirlene Nepomuceno

4 Género, “raza” y sexualidad en los Parámetros Curriculares Nacionales - Erlinda Cristiane Maria da Silva

Día 18 de junio de 2004

Reunión administrativa: Maria Luisa Santos Ribeiro y Fúlvia Rosemberg

Oficina de gerenciamiento de proyectos (duración: 6 horas)

Encerramiento

Anexo 2

Sugestiones de Becarios registrados en sus relatos (2do TRIMESTRE  2004)
· Estrategias para enfrentar intolerancia contra estudiantes apoyados por programas de acción afirmativa

· Cambio de informaciones académicas y otros tipos de intercambio entre becarios

· Intercambio entre ex – becarios

· Publicaciones de tesis y disertaciones concluidas

· Constituir red de solidaridad (acogimiento de los/as nuevos/as) entre becarios en los locales en que estudian

· Inmersión en cursos de inglés asociado a los Institutos LSJ

· Permitir usar profesores particulares excepcionalmente para estudio avanzado del idioma

· Permitir curso de 2do idioma extranjero o curso intensivo

· Entrenamiento para superar dificultades en el completamiento de formularios

· Entrenamiento para gerenciar los recursos recibidos

· Adelantamiento del living allowance para quien cambia de cuidad

· Mayor tiempo de entrenamiento pre-académico

· Orientación académica para programa sandwich

· Providenciar el número del envío de pagamento así que el fuera efectuado

· No atrasar los pagamentos

· Mejorar la sistemática (informaciones sobre duración del período, entre otras) en el pasaje de becarios elegido/a para becarios IFP

� Tres becarios residentes en Río de Janeiro cuyos temas de disertación y tesis no coincidían con el tema del Encuentro fueron convidados/as para la oficina de gerenciamiento de proyectos.


� Apenas una becaria no consiguió preparar su texto. Los miembros de la Comisión Científica fueron: Regina Pahim Pinto, Leandro Feitosa Andrade y Fúlvia Rosemberg por la EFCC; Cláudia Vianna y Maria Teresa Citeli como miembros externos.





1
5

