Información sistematizada de la perspectiva de la fase postbeca de los
ex becarios y becarios en fase final de guatemala.
GUATEMALA OCTUBRE 2004

PERFIL DE LOS EX BECARIOS:

Cuadro 1:

Situación Actual 

	SITUACIÓN ACTUAL
	FEMENINO
	MASCULINO
	TOTAL

	Becarios Finalizando
	2
	10
	12

	Ex becarios
	1
	0
	1

	Total 
	13


Cuadro 2:

Áreas de Formación

	Especialidad 
	FEMENINO
	MASCULINO
	TOTAL

	Políticas Públicas y Gobierno
	2
	2
	4

	Antropología y Sociología
	0
	3
	3

	Salud 
	1
	1
	2

	Administración de Negocios
	0
	1
	1

	Lingüística 
	0
	1
	1

	Educación
	0
	1
	1

	Desarrollo Rural
	0
	1
	1

	Total
	13


PROPUESTA:

Dadas las condiciones en que actualmente se desarrolla nuestro país, y la región, consideramos importante que se de continuidad a la cohorte de profesionales que actualmente se forma a través del programa de becas IFP-CIRMA, para que podamos desarrollar  acciones positivas para el desarrollo de nuestro país.

La inserción de los nuevos profesionales a las actividades que anterior a la beca venían desempeñando es en algunos casos difícil de lograr.  Lamentablemente se enfrentan a barreras que son promovidas por la forma en que están estructuradas las organizaciones o gobiernos en nuestros países, limitando el desarrollo de sus proyectos de vida y cambio en pro de la mejora de las condiciones de desigualdad que se dan en nuestro país.  Aunque actualmente contamos solo con una alumna ex becaria, y es difícil en este momento considerar las limitantes reales a las que nos enfrentaremos en conjunto consideramos que en la fase pos beca:

Se promueva la formación de una red de profesionales que incidan en la vida nacional con una visión inclusiva, desempeñando un rol de cambio de la cultura social y política de nuestros países. Además promover el  intercambio de experiencias e información a nivel nacional y regional.   

Para lo cual será importante contar con el apoyo de la instituciones que en cada país han promovido el programa IFP  (CIRMA, LSJ) y del programa IFP de la Fundación Ford.
ASPECTOS IMPORTANTES A CONSIDERAR EN LA FORMACIÓN DE LA RED:

· Es fundamental  la conformación de una red nacional, regional y continental de ex becarios-as, sólo de esta manera  se podría  fortalecer y desarrollar  el capital social  que necesitan nuestros países para contribuir de manera cualitativa en la superación de sus grandes problemas sociales.  
Para lo cual es importante aprovechar la experiencia de IFP, Instituciones Asociadas en nuestros respectivos países, y Fundación Ford,  ya que estas ya comparten redes de capital social, que tienen incidencia desde su ámbito de acción. Esto nos permitirá acceder a los espacios que puedan abrirnos y nosotros propiciar, generar y potenciar otros, compartiendo en red intercambio de información y recursos, abriendo puertas, facilitando relaciones y sistematizando procesos. Ello deberá traducirse en la apertura cercana y fraterna en la construcción de una relación permanente y creciente.

· Promover que la red de ex becarios incida  en la construcción de procesos que provoquen cambios, estos deberán ser visibles y fortalecer a quienes desde distintos espacios realicen esfuerzos en la lucha para la justicia social  y así poder disponer y compartir diversos recursos.   Para lo cual sería indispensable crear una base de datos simple y manejable donde se manejen aspectos como: estudios, idiomas que habla, región donde vive, intereses, situación actual, otros
· Sería conveniente que se promovieran actividades académicas que permitieran continuar con la formación de los ex becarios (eventos, seminarios y análisis de tipo político, social o económico).

· La identificación y creación de fondos que permitan que un grupo de ex becarios con intereses en común puedan desarrollar proyectos de investigación o desarrollo en beneficio de sus comunidades.  

Para el desarrollo de esto proponemos:

· Crear estrategias de generar fondos para el desarrollo y sostenibilidad de estas redes y así garantizar su permanencia y su impacto en la vida de un país. 

· Que estas redes puedan contar con personería jurídica.  Esto pensando en que algún día puedan convertirse en una institución como: ASIES, CIRMA, FLACSO. 
Resultados que esperamos:
· El enriquecimiento mutuo, el crecimiento constante, la aspiración a la complejidad de la red y el fortalecimiento de las redes a lo interno y externo en distintos espacios (nacional, regional, internacional, intercultural). Esto permitirá mejorar nuestra capacidad de incidir, vinculando a personas individuales, grupos e  instituciones.
· El seguimiento-continuidad a las personas, a los procesos, a los colectivos de distintos ámbitos, sus acciones, relaciones, compromisos y desafíos que nos unen desde diferentes perspectivas a un mismo fenómeno en el que debemos o pretendemos incidir: la injusticia social. 

Metas:
· En el corto plazo:

· Crear un banco de datos sobre aquellos ex becarios para tener a disposición información académica, social, política, económica y humana de aquellos que estén vinculados a esta red, y así podamos apoyarnos desde la investigación, la resolución de problemas logísticos, hasta ofertas de trabajo, acompañamientos intercambios entre países, facilitación de información, asesorías, intercambios o facilitación de espacios y relaciones. 

· Generarse una red de ex becarios capaz de interrelacionarse con los actuales becarios. 

· Establecer puentes a partir de nodos, fortalecer a los mismos y vincular redes. 

· Crear un espacio virtual que facilite el encuentro a través de internet. 

· Intercambiar información y recursos con las redes temáticas que están abiertas. 

· Realizar aportes y contribuir con rigor al crecimiento cualitativo y cuantitativo de la red.

· En el mediano plazo:

· Vincularse activamente a los procesos que se van abriendo. 

· Generar bancos de bases de datos para el intercambio de información  (bibliografías, redes de investigación, docencia, servicios, iniciativas, acciones etc). 

· Crear plataformas, observatorios, procesos, espacios, que tengan como característica el rigor, la responsabilidad y la calidad humana para incidir en injusticia social.

· A largo plazo:

·  Fortalecer a nodos, redes, grupos de presión, grupos de acción colectiva, gobiernos, profesionales y sobre todo a personas. Aportando diversidad con el espíritu de compartir culturas, saberes, conocimientos y desafíos a las relaciones de poder que generan, propician y multiplican las injusticias en el mundo.

· Cada nodo (Espacial: nacional, regional, internacional, intercultural. Temático: Derechos Humanos, Paz y Guerra, Interculturalidad, Ciudadanía, Pobreza, Economía, Desarrollo, Derechos de los pueblos indígenas, Seguridad Humana, Interculturalidad, gobernabilidad, Salud,  Otros) deberá aportar a la red toda la complejidad que pueda, para propiciar  primero, fuerza interna y ser capaces de interaccionar con otras complejidades igualmente fuertes.  

· Constituir una institución con profesionales que realmente proyecten que con sus estudios han logrado un impacto en pro de cambios positivos en la sociedad y de las poblaciones con más limitaciones en nuestros países.
EL PAPEL DE IFP – FUNDACIÓN FORD E INSTITUCIONES ASOCIADAS:

F.Ford, el IFP y las instituciones que nos han apoyado en la realización de nuestra formación académica, deberían:

·  Iniciar un esfuerzo económico apoyando la creación, fomento y desarrollo de aquellos nodos y redes que estén dando vida al trabajo en red. 

· Crear un programa de apoyo a grupos de ex becarios  que pretendan el desarrollo de proyectos que sean de beneficio a la población, fomentando el trabajo en equipos multidisciplinarios que tendrían un mayor impacto en el abordaje de los problemas de nuestra sociedad.
· Que se faciliten, mantengan y multipliquen los encuentros mundiales, internacionales presénciales, ya que estos permiten el enriquecimiento de todos los que participan en ellos.  El enriquecimiento es ilimitado cuando el contacto con otras culturas pueden hacer sacudir nuestros conceptos, prácticas, miedos  y disposiciones. La experiencia que se comparte es invaluable y nos acerca con mayor sentido y compromiso humano, cuando hemos tenido la oportunidad de tocar, hablar, ver, escuchar, oler, dialogar, reír y sentir al otro, “ese otro” que nunca ha sido indiferente desde nuestro imaginario  para la construcción mundial del “nosotros”. 

Para lo cual deberán establecerse algunos parámetros para el apoyo a estos grupos como los siguientes:

· En el corto plazo:

· A quienes vinculados en un tema den vida a ese intercambio de experiencias, intereses, necesidades o preferencias.  

· Aquellos cuya capacidad de facilitar el liderazgo vinculen a diversos grupos, generaciones de becarios, temas y espacios.

· En el mediano plazo:

· A aquellos que sean capaces de mantener y diversificar las relaciones, los recursos, los conocimientos y las investigaciones. Es decir, aquellos que desde un espacio de redes sean capaces de incidir en temas, investigaciones o acciones concretas y financiarlos (plataformas, observatorios, evaluaciones, grupos de acción colectiva, foros de discusión, grupos de discusión, etc). 

· A largo plazo:

· A aquellas redes capaces de facilitar desde su complejidad el generar y compartir recursos (humanos y materiales), información primaria y secundaria, relaciones y acciones globales, gubernamentales, en lobbys, grupos de presión y cualquier otra modalidad que desafíe las dinámicas de poder y coadyuven en la construcción de un mundo realmente justo.  Es decir, que se apoye esa irrenunciable capacidad de soñar que tiene el ser humano y esa indefectible voluntad por cambiar la injusticia que nos alcanza a todos.
